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План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) у Долинському  ЗЗСО І-ІІІ ступенів на 2022-2023 н.р.

	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальний

	Нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження насильства та булінгу

	1
	Підготовка наказу «Про запобігання булінгу (цькування) у закладі освіти»
	Останній тиждень серпня
	Директор 

	3
	Наради з різними категоріями працівників з питань профілактики булінгу (цькування):
педагогічний персонал;
допоміжний персонал;
технічний персонал.
	вересень 
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу (цькування)

	3
	Організація механізмів звернення  для повідомлень про випадки булінгу (цькування)
	Вересень
	Психолог, Класні керівники

	4
	Створення (або оновлення) розділу про профілактику булінгу (цькування) і розміщення нормативних документів на сайті закладу освіти
	Вересень
	Відповідальний за роботу сайту школи

	5
	Систематизація нормативних документів з профілактики булінга (цькування) в освітньому середовищі для педагогів
	Жовтень
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу (цькування)

	6
	Підготовка методичних рекомендацій для педагогів:
· з вивчення учнівського колективу;
· з розпізнавання ознак насильства різних видів щодо дітей.	
	Жовтень
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу (цькування)

	7
	Підготовка тематичних буклетів, колажів за участі учнів (8-9 класів)
	Листопад
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу (цькування)

	8
	Інформаційна акція, тренінги для 6-9 класів “Стоп булінг!”
	Грудень
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу (цькування)

	9
	Виступ на загальношкільних батьківських зборах з питання профілактики булінгу (цькування) в учнівському колективі
	Лютий
	Директор, Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу (цькування)

	Робота з вчителями та іншими працівниками закладу освіти

	1
	Інструктивна нарада з питань профілактики булінгу (цькування) 
	Листопад
	Директор, Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу (цькування)

	2
	Тренінг для вчителів щодо запобігання булінгу (цькування) 
	Зимові канікули
	Психолог

	3
	Співбесіда з класними керівниками за результатами діагностики класного колективу
	За результатами кожного семестру
	Психолог

	4
	Консультування класних керівників психологом з проблемних ситуацій
	Впродовж навчального року
	Психолог

	Робота з учнями  та батьками

	1
	Проведення тренінгів для учнів з розвитку навичок спілкування та мирного вирішення конфліктів
	Впродовж року
	Психолог

	2
	Тиждень толерантності
	Листопад
	Учнівське самоврядування, кл. керівники

	3
	Тематичні загальношкільні батьківські збори 
	Жовтень
	Директор

	4
	Підготовка пам’ятки для батьків про порядок реагування та способи повідомлення про випадки булінгу (цькування) щодо дітей, заходи захисту та надання допомоги дітям
	Жовтень
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу (цькування)

	5
	Тематичні батьківські збори в класах
	Грудень
	Класні керівники

	6
	Проведення консультацій психолога з питань взаємин батьків з дітьми
	Впродовж року
	Психолог, класні керівники

	7
	Консультування батьків щодо захисту прав та інтересів дітей
	Один раз на місяць 
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу (цькування)



